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INFORME DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DEL PLAN
OPERATIVO ANUAL (POA) 2025/1

FACULTAD POLITECNICA - UNE

En el marco del proceso de control, seguimiento y evaluacion de la planificacion institucional, y
con el propdsito de velar por el cumplimiento de los Ejes Estratégicos y Objetivos Institucionales
establecidos en el Plan Estratégico Institucional (PEI), se elabora el presente Informe de
Seguimiento del Plan Operativo Anual (POA) correspondiente al primer semestre del periodo 2025.

El Plan Operativo Anual de la Facultad Politécnica UNE, fue aprobado mediante Resolucion DEC
N.° 149/2025, constituyéndose en el instrumento de gestion que orienta la ejecucion de las
actividades alineadas al Plan Estratégico Institucional (PEI). En este contexto, el seguimiento y
monitoreo del POA permite evaluar el nivel de cumplimiento de las acciones programadas.
identificar avances, dificultades y oportunidades de mejora para la toma de decisiones oportunas.

El proceso de seguimiento se realizo a través de la revision de informes de implementacion
del POA de las distintas dependencias, el analisis de indicadores de cumplimiento y la
verificacion de evidencias de ejecucion, considerando los plazos y metas establecidos en el
POA aprobado.

De acuerdo con la informacion recopilada, se observa que las actividades planificadas para
el primer semestre del 2025 presentan un nivel de cumplimiento satisfactorio, destacandose
avances significativos de las actividades propuestas. No obstante, se identificaron algunas
actividades con ejecucion parcial, las cuales se encuentran en proceso de implementacion.

El seguimiento y monitoreo del POA 2025/1 evidencia un adecuado alineamiento de las
acciones ejecutadas con los objetivos estratégicos de la Facultad Politécnica UNE.
Asimismo, el proceso permitio identificar dreas de mejora que serviran como insumo para
el fortalecimiento de la planificacion y ejecucion en los proximos periodos.

Es nuestro informe

MISION
Formar en valores, ciencias y técnicas para responder a los desafios socioambientales, a través de la investigacion docencia y extensién

VISION
Centro de formacién tecnoldgica y cientifica con prestigio nacional e internacional



EVALUACION SEMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO ANUAL - 2025/1

DIRECCION DE PLANIFICACION

EVALUACION
N° CRITERIOS DE FORMA PESO 1ER SEMESTRE 2DO SEMESTRE
) . 5
1 |Entrega de informe en tiempo 5
2 |Entrega en el formato establecido (formato aprobado por Resolucién) 2 5
3 Entrega a través del medio establecido 5 5
Informa por el medio correspondiente [a inclusion de un nuevo producto, o la
4 |eliminacién de un producto aprobado en el presente periodo 5 5
PUNTUACION TOTAL (FORMA) 0 2
EVALUACION
N° CRITERIOS DE FONDO PESO 1ER SEMESTRE 2DO SEMESTRE
1 |Losinformes estan conforme a los productos aprobados en el POA 3 5
Existe coherencia entre el producto y el informe del detalle de las actividades o 5
2 resultados 5
Los resultados se describen de forma concisa, logrando que se refleje claramente el 5
3 resultado obtenido 5
4 |Eficiencia del cumplimiento de la meta (cualitativo/cuantitativo) 8 4
PUNTUACION TOTAL (FONDO) 20 19
PUNTUACION FINAL 40 39
CALIFICACION FINAL % 100% 98%
REFERENCIAS DIRECCION EVALUADA
VALOR DESCRIPC'ON DE FORMA Direccidon de Extension
5 S| CUMPLE (DEXT)
0 NO CUMPLE
Observaciodn: Las calificaciones se realizan en forma mensual.
SEMESTRE 1ER 2DO0
CONFORMIDAD/DISCONFORMIDAD CON LA EVALUACION: Nscl)
Motivo

Recomendaciones y Planes de Mejora

Debe Mejorar

Accion Propuesta

Res. DEC N° 050/2023 -

FECHA: 18/12/2025.-
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EVALUACION SEMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO ANUAL - 2025/1

DIRECCION DE PLANIFICACION

EVALUACION
N° CRITERIOS DE FORMA PESO 1ER SEMESTRE 2DO SEMESTRE
. . 5
1 |Entrega de informe en tiempo 5
; 5
2 |Entrega en el formato establecido (formato aprobado por Resolucion) 5
3 Entrega a través del medio establecido 5 5
Informa por el medio correspondiente Ta inclusion de un nuevo producto, oTa
4 |eliminacion de un producto aprobado en el presente periodo 5 5
PUNTUACION TOTAL (FORMA) 2 20
EVALUACION
N° CRITERIOS DE FONDO PESO 1ER SEMESTRE 2DO SEMESTRE
1 [Los informes estdn conforme a los productos aprobados en el POA ? 5
Existe coherencia entre el producto y el informe del detalle de las actividades o g
2 resultados 5
Los resultados se describen de forma concisa, logrando que se refleje claramente el 5
3 resultado obtenido 5
4 Eficiencia del cumplimiento de la meta (cualitativo/cuantitativo) 5 5
PUNTUACION TOTAL (FONDO) 20 20
PUNTUACION FINAL 40 40
CALIFICACION FINAL % 100% 100%
REFERENCIAS DIRECCION EVALUADA
VALOR DESCRIPCION DE FORMA L .
Direcciéon Académica (DACA)
5 SI CUMPLE
0 NO CUMPLE
Observacidn: Las calificaciones se realizan en forma mensual.
SEMESTRE 1ER 2DO
CONFORMIDAD/DISCONFORMIDAD CON LA EVALUACION: f\?(l)
Motivo

Recomendaciones y Planes de Mejora

Debe Mejorar

Accion Propuesta

FECHA: 18/12/2025.-
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EVALUACION SEMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO ANUAL - 2025/1

DIRECCION DE PLANIFICACION

EVALUACION
N° CRITERIOS DE FORMA PESO 1ER SEMESTRE 2DO SEMESTRE
) . 5
1 |Entrega de informe en tiempo 5
2 |Entrega en el formato establecido (formato aprobado por Resolucion) > 5
3 Entrega a través del medio establecido 5 5
Informa por el medio correspondiente Ta inclusion de un nuevo producto, o la
4  |eliminacién de un producto aprobado en el presente periodo 5 5
PUNTUACION TOTAL (FORMA) & 20
EVALUACION
N° CRITERIOS DE FONDO PESO 1ER SEMESTRE 2DO SEMESTRE
1 Los informes estdn conforme a los productos aprobados en el POA : 5
Existe coherencia entre el producto y el informe del detalle de las actividades o 5
2 |resultados 5
Los resultados se describen de forma concisa, logrando que se refleje claramente el 5
3 [resultado obtenido 4
4 |Eficiencia del cumplimiento de la meta (cualitativo/cuantitativo) > 5
PUNTUACION TOTAL (FONDO) 20 19
PUNTUACION FINAL 40 39
CALIFICACION FINAL % 100% 98%
REFERENCIAS DIRECCION EVALUADA
VALOR DESCRIPCION DE FORMA 3
Secretaria General (SG)
5 SI CUMPLE
0 NO CUMPLE
Observaciodn: Las calificaciones se realizan en forma mensual.
SEMESTRE 1ER 2DO
CONFORMIDAD/DISCONFORMIDAD CON LA EVALUACION: NS(I) -
Motivo
Recomendaciones y Planes de Mejora
Debe Mejorar Accion Propuesta
v,

M

Evaluador/a

FECHA: 18/12/2025.-
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EVALUACION SEMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO ANUAL - 2025/1
DIRECCION DE PLANIFICACION
EVALUACION
N° CRITERIOS DE FORMA PESO 1ER SEMESTRE 2DO SEMESTRE
5 ; 5
1 Entrega de informe en tiempo 5
2 |Entrega en el formato establecido (formato aprobado por Resolucion) 2 5
3 Entrega a través del medio establecido 5 5
Informa por el medio correspondiente Ta inclusidn de un nuevo producto, o la
4 |eliminacién de un producto aprobado en el presente periodo 8 5
PUNTUACION TOTAL (FORMA) 20 20
EVALUACION
N° CRITERIOS DE FONDO PESO 1ER SEMESTRE 2DO SEMESTRE
1 Los informes estan conforme a los productos aprobados en el POA . 5
Existe coherencia entre el producto y el informe del detalle de las actividades o 5
2 |resultados 5
Los resultados se describen de forma concisa, logrando que se refleje claramente el 5
3 [resultado obtenido 5
4 Eficiencia del cumplimiento de la meta (cualitativo/cuantitativo) 3 4
PUNTUACION TOTAL (FONDO) 20 18,5
PUNTUACION FINAL 40 38,5
CALIFICACION FINAL % 100% 96%
REFERENCIAS DIRECCION EVALUADA
VALOR DESCRIPCION DE FORMA Direccidn de Planificacion
5 SI CUMPLE (DPLA)
0 NO CUMPLE
Observacion: Las calificaciones se realizan en forma mensual.
SEMESTRE 1ER 2DO
CONFORMIDAD/DISCONFORMIDAD CON LA EVALUACION: ng
Motivo
Recomendaciones y Planes de Mejora
Debe Mejorar Accion Propuesta

Res. DEC Nf‘/DSQ/iOZj + Comité ‘dg Control y Evaluacion de Planes

FECHA: 18/12/2025.-
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EVALUACION SEMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO ANUAL - 2025/1

DIRECCION DE PLANIFICACION

meci
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EVALUACION
N° CRITERIOS DE FORMA PESO 1ER SEMESTRE 2DO SEMESTRE
: : 5
1 |Entrega de informe en tiempo 5
2 |Entrega en el formato establecido (formato aprobado por Resolucion) 5 5
3 Entrega a través del medio establecido 5 5
Informa por el medio correspondiente la inclusion de un nuevo producto, o la
4  |eliminacion de un producto aprobado en el presente periodo 5 5
PUNTUACION TOTAL (FORMA) 20 20
EVALUACION
N° CRITERIOS DE FONDO PESO 1ER SEMESTRE 2DO SEMESTRE
1 Los informes estdn conforme a los productos aprobados en el POA 2 5
Existe coherencia entre el producto y el informe del detalle de las actividades o 5
2 |resultados 5
Los resultados se describen de forma concisa, logrando que se refleje claramente el 5
3 resultado obtenido 5
4 |Eficiencia del cumplimiento de la meta (cualitativo/cuantitativo) 2 4
PUNTUACION TOTAL (FONDO) 20 19
PUNTUACION FINAL 40 39
CALIFICACION FINAL % 100% 98%
REFERENCIAS DIRECCION EVALUADA
VALOR DESCRIPCION DE FORMA . .
Direccidon de Posgrado  (DPOS)
5 SI CUMPLE
0 NO CUMPLE
Observacidn: Las calificaciones se realizan en forma mensual.
SEMESTRE 1ER 2DO
CONFORMIDAD/DISCONFORMIDAD CON LA EVALUACION: NS(I-) )<

Motivo

Recomendaciones y Planes de Mejora

Debe Mejorar

Accion Propuesta

FECHA: 18/12/2025.-
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EVALUACION SEMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO ANUAL - 2025/1
DIRECCION DE PLANIFICACION
EVALUACION
N° CRITERIOS DE FORMA PESO 1ER SEMESTRE 2DO SEMESTRE
2 ; 5
1 Entrega de informe en tiempo 4
2 |Entrega en el formato establecido (formato aprobado por Resolucion) ? 5
3 Entrega a través del medio establecido 5 5
Informa por el medio correspondiente Ta inclusion de un nuevo producto, o la
4 |eliminacion de un producto aprobado en el presente periodo 5 5
PUNTUACION TOTAL (FORMA) 29 13
EVALUACION
N° CRITERIOS DE FONDO PESO 1ER SEMESTRE 2DO SEMESTRE
1 Los informes estdn conforme a los productos aprobados en el POA ¥ 5
Existe coherencia entre el producto y el informe del detalle de las actividades o 5
2 resultados 5
Los resultados se describen de forma concisa, logrando que se refleje claramente el "
3 resultado obtenido 4
4 |Eficiencia del cumplimiento de la meta (cualitativo/cuantitativo) 5 5
PUNTUACION TOTAL (FONDO) 20 19
PUNTUACION FINAL 40 38
CALIFICACION FINAL % 100% 95%
REFERENCIAS DIRECCION EVALUADA
VALOR DESCRIPCION DE FORMA Direccion de Informatica
5 S| CUMPLE (DINF)
0 NO CUMPLE
Observacién: Las calificaciones se realizan en forma mensual.
SEMESTRE 1ER 2DO
CONFORMIDAD/DISCONFORMIDAD CON LA EVALUACION: NSIO
Motivo
Recomendaciones y Planes de Mejora
Debe Mejorar Accion Propuesta
- \\;\‘ IOA/V\

Res. DEC N* 050/2023 - Comité e Controly Evaluacion de Planes

FECHA: 18/12/2025.-
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EVALUACION SEMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO ANUAL - 2025/1
DIRECCION DE PLANIFICACION
EVALUACION
N° CRITERIOS DE FORMA PESO 1ER SEMESTRE 2DO SEMESTRE
. . 5
1 |Entrega de informe en tiempo 5
2 |Entrega en el formato establecido (formato aprobado por Resolucion) > 5
3 Entrega a través del medio establecido 5 5
Informa por el medio correspondiente Ta inclusion de un nuevo producto, oTa
4 |eliminacion de un producto aprobado en el presente periodo 5 5
PUNTUACION TOTAL (FORMA) 0 20
EVALUACION
N° CRITERIOS DE FONDO PESO 1ER SEMESTRE 2DO SEMESTRE
1 [Los informes estdn conforme a los productos aprobados en el POA § 5
Existe coherencia entre el producto y el informe del detalle de las actividades o 5
2 [resultados 5
Los resultados se describen de forma concisa, logrando que se refleje claramente el 5
3 resultado obtenido 5
4 |Eficiencia del cumplimiento de la meta (cualitativo/cuantitativo) 3 4
PUNTUACION TOTAL (FONDO) 20 19
PUNTUACION FINAL 40 39
CALIFICACION FINAL % 100% 98%
REFERENCIAS DIRECCION EVALUADA
VALOR DESCRIPCION DE FORMA Direccion de Bienestar
5 S| CUMPLE Institucional (DBI)
0 NO CUMPLE
Observacidn: Las calificaciones se realizan en forma mensual.
SEMESTRE 1ER 2DO
CONFORMIDAD/DISCONFORMIDAD CON LA EVALUACION: NS(ID
Motivo

Recomendaciones y Planes de Mejora

Debe Mejorar

Accién Propuesta

FECHA:

18/12/2025.-
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EVALUACION SEMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO ANUAL - 2025/1

DIRECCION DE PLANIFICACION

EVALUACION
N° CRITERIOS DE FORMA PESO 1ER SEMESTRE 2DO SEMESTRE
. . 5
1 Entrega de informe en tiempo 5
2 |Entrega en el formato establecido (formato aprobado por Resolucion) > 5
3 Entrega a través del medio establecido 5 5
Informa por el medio correspondiente Ta inclusion de un nuevo producto, o la
4 |eliminacion de un producto aprobado en el presente periodo > 5
PUNTUACION TOTAL (FORMA) 2t d
EVALUACION
N° CRITERIOS DE FONDO PESO 1ER SEMESTRE 2DO SEMESTRE
1 Los informes estan conforme a los productos aprobados en el POA 3 5
Existe coherencia entre el producto y el informe del detalle de las actividades o 5
2 resultados 5
Los resultados se describen de forma concisa, logrando que se refleje claramente el
. 5
3 resultado obtenido 5
4 Eficiencia del cumplimiento de la meta (cualitativo/cuantitativo) 5 5
PUNTUACION TOTAL (FONDO) 20 20
PUNTUACION FINAL 40 40
CALIFICACION FINAL % 100% 100%
REFERENCIAS DIRECCION EVALUADA
VALOR DESCRIPCION DE FORMA Direccidon de |nvestigaci6n
5 S| CUMPLE (DINV)
0 NO CUMPLE
Observacion: Las calificaciones se realizan en forma mensual.
SEMESTRE 1ER 2DO
CONFORMIDAD/DISCONFORMIDAD CON LA EVALUACION: NS(I)
Motivo
Recomendaciones y Planes de Mejora
Debe Mejorar Accidn Propuesta

FECHA: 18/12/2025.-
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EVALUACION SEMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO ANUAL - 2025/1

DIRECCION DE PLANIFICACION

EVALUACION
N° CRITERIOS DE FORMA PESO 1ER SEMESTRE 2DO SEMESTRE
. : 5
1 Entrega de informe en tiempo 5
2 |Entrega en el formato establecido (formato aprobado por Resolucion) > 5
3 Entrega a través del medio establecido 5 5
[nforma por el medio correspondiente Ta inclusidén de un nuevo producto, o Ta
4  |eliminacién de un producto aprobado en el presente periodo 3 5
PUNTUACION TOTAL (FORMA) 2 0
EVALUACION
N° CRITERIOS DE FONDO PESO 1ER SEMESTRE 2DO SEMESTRE
1 |Los informes estdn conforme a los productos aprobados en el POA 2 5
Existe coherencia entre el producto y el informe del detalle de las actividades o 5
2 |resultados 5
Los resultados se describen de forma concisa, logrando que se refleje claramente el 5
3 [resultado obtenido 5
4 Eficiencia del cumplimiento de la meta (cualitativo/cuantitativo) 5 5
PUNTUACION TOTAL (FONDO) 20 20
PUNTUACION FINAL 40 40
CALIFICACION FINAL % 100% 100%
REFERENCIAS DIRECCION EVALUADA
VALOR DESCRIPCION DE FORMA Direccién de Administracién y
5 S| CUMPLE Finanzas. (DADM)
0 NO CUMPLE
Observacidn: Las calificaciones se realizan en forma mensual.
SEMESTRE 1ER 2DO
CONFORMIDAD/DISCONFORMIDAD CON LA EVALUACION: NSCI)
Motivo
Recomendaciones y Planes de Mejora
Debe Mejorar Accion Propuesta

FECHA: 18/12/2025.-
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EVALUACION SEMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO ANUAL - 2025/1
DIRECCION DE PLANIFICACION
EVALUACION
N° CRITERIOS DE FORMA PESO 1ER SEMESTRE 2DO SEMESTRE
; . 5
1 |Entrega de informe en tiempo 5
2 Entrega en el formato establecido (formato aprobado por Resolucion) > 5
3 Entrega a través del medio establecido 5 5
Informa por el medio correspondiente Ta inclusion de un nuevo producto, o la
4 |eliminacion de un producto aprobado en el presente periodo 5 5
PUNTUACION TOTAL (FORMA) 2 20
EVALUACION
N°® CRITERIOS DE FONDO PESO 1ER SEMESTRE 2DO SEMESTRE
1 Los informes estdn conforme a los productos aprobados en el POA 2 5
Existe coherencia entre el producto y el informe del detalle de las actividades o .
2 resultados 5
Los resultados se describen de forma concisa, logrando que se refleje claramente el 5
3 |resultado obtenido 5
4 Eficiencia del cumplimiento de la meta (cualitativo/cuantitativo) 5 5
PUNTUACION TOTAL (FONDO) 20 20
PUNTUACION FINAL 40 40
CALIFICACION FINAL % 100% 100%
REFERENCIAS DIRECCION EVALUADA
VALOR DESCRIPCION DE FORMA Cordinacion de Autoevaluaciéon y
5 S| CUMPLE Acreditacion (CAA)
0 NO CUMPLE
Observacidn: Las calificaciones se realizan en forma mensual.
SEMESTRE 1ER 2DO
CONFORMIDAD/DISCONFORMIDAD CON LA EVALUACION: NS(I)
Motivo
Recomendaciones y Planes de Mejora
Debe Mejorar Accion Propuesta

Res. DEC N° 050/2023 - Comité ly.Evaluacion de Planes }0 4( b }
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